
แนวปฏิบัติ Do’s/Don’tsแนวปฏิบัติ Do’s/Don’ts

do’s สิ่งที่ควรกระทำ

อ้างอิง : แนวทางการประพฤติปฏิบัติตนของข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  ตามประมวลจริยธรรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

don’ts สิ่งที่ไม่ควรกระทำ
ปกป้อง ดูแลผลประโยชน์และความมั่นคงของ
ประเทศชาติ

1. 1.การทำการอันเป็นการทำลายความ
มั่นคงของชาติ รวมทั้งกระทำการอัน
เป็นการใช้ร้ายหรือก่อให้เกิดความเสื่อม
เสียต่อภาพลักษณ์ของประเทศ

เพื่อลดความสัสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา
และเป็นแนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม

ของโรงเรียนอนุบาลลำพูน

2.ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ  
ด้วยความจริงใจ ตรงไปตรงมา รักษาผล
ประโยชน์ของทางราชการ

3.ปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ ด้วย
ความจริงใจ ตรงไปตรงมา  รักษาผล
ประโยชน์ของทางราชการ และพร้อมรับการ
ตรวจสอบ

4. กล้านำเสนอ เปิดเผย หรือรายงานในกรณีที่พบเห็น
การกระทำผิด การทุจริต หรือการกระทำที่อาจก่อให้เกิด
ความเสียหายแก่ทางราชการต่อผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีหน้าที่
รับผิดชอบโดยไม่ปล่อยปละละเลย รวมทั้งกล้าเสนอความ
คิดเห็น หรือคัดค้านในสิ่งที่ไม่ถูกต้อง

5. แยกเรื่องส่วนตัวออกจากหน้าที่การงาน

6.ใช้ทรัพยากรและงบประมาณของทาง
ราชการอย่างประหยัดและคุ้มค่า

7.ปฏิบัติตามมาตรการทางกฏหมายที่เกี่ยวกับ
การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนไม่ใช้
ตำแหน่งที่เพื่อให้ได้มาซึ่งผลประโยชน์ส่วน
ตนหรือผู้อื่น

2.มีผลประโยชน์ทับซ้อน  แสวงหาประ
โยนช์โดยมิชอบในงานหรือหน้าที่ของ
ตน หลีกเลี่ยงกฏหมายและใช้ช่องว่างทา
งกฏหมาย  เพื่อเอื้อประโยชน์ให้แก่
ตนเองหรือผู้อื่น

3.เผยแพร่ข้อมูลที่ไม่เหมาะสมในทางศ
ลีธรรม ขนบธรรมเนียม จารีต
ประเพณี หรือละเมิดกฏหมาย

4. เอาประโยชน์ส่วนตนมาทำให้
ประโยชน์ส่วนรวมต้องเสียไป

5.เลือกปฏิบัติโดยอาศัยเหตุของความ
แตกต่างในเรื่องเชื้อชาติ  ศาสนา  เพศ
อายุ  สภาพร่างกาย สถานะทางเศรษฐกิจ
สังคม  และความเชื่อทางการเมือง


